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CANADA ,
PROVINCE DE QUEBEC
MUNICIPALITE DE LA PAROISSE DE RAGUENEAU

PROCES-VERBAL DE LA SEANCE EXTRAORDINAIRE DU CONSEIL DE LA
MUNICIPALITE DE LA PAROISSE DE RAGUENEAU TENUE LE 11 JANVIER 2023 A
20 H 15 AU CENTRE COMMUNAUTAIRE EDOUARD-JEAN (10, RUE DES LOISIRS).
FORMANT QUORUM SOUS LA PRESIDENCE DE MONSIEUR RAYMOND LAVOIE,
MAIRE.

Sont présents les conseillers :

Monsieur Gilbert Dupont Madame Huguette Tremblay
Monsieur Claude Lavoie Madame Laurence Martel
Monsieur Yvon Gauthier Monsieur Yves Boulianne

OUVERTURE DE L’ASSEMBLEE

L'assemblée est déclarée régulierement constituée par le président.

RENONCIATION DE L’AVIS DE CONVOCATION

CONSIDERANT ['article 157 du Code municipal du Québec qui permet de renoncer a l'avis
de convocation prévu aux articles 155 et 156 lorsque tous les membres du conseil présents
sur le territoire de la municipalité y assistent;

IL EST PROPOSE par Yvon Gauthier et résolu & I'unanimité des conseillers présents de
renoncer a cet avis de convocation.

ORDRE DU JOUR

Le président fait lecture de l'ordre du jour. Il est proposé par Yvon Gauthier et résolu a
I'unanimité des conseillers présents que I'ordre du jour est adopté.

GESTION DES RESSOURCES HUMAINES ET RELATIONS DU TRAVAIL - SERVICES
JURIDIQUES ET SERVICE EN RESSOURCES HUMAINES ET RELATIONS DU TRAVAIL
DE LA FEDERATION QUEBECOISE DES MUNICIPALITES

CONSIDERANT que la Municipalitt de Ragueneau est membre de la Fedération
québécoise des municipalités (la « FQM »);

CONSIDERANT que la FQM offre des services de nature juridique;

CONSIDERANT que la FQM offre un service d'accompagnement en ressources humaines
et relations du travail;

CONSIDERANT que les tarifs horaires des professionnelles de ces services fixes pour
I'année 2023 sontde 135$a 215 §;

CONSIDERANT l'opportunité pour la Municipalit¢ de bénéficier de soutien en services
juridiques ainsi qu'en ressources humaines et relations du travail, le cas échéant;

IL EST PROPOSE par Claude Lavoie et résolu a 'unanimité des conseillers présents
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QUE la Municipalité de Ragueneau mandate les Services juridiques de la FQM ainsi que le
Service en ressources humaines et relations du travail afin qu'ils la conseillent et I'appuient,
le cas échéant, au niveau juridique et en matiére de ressources humaines et relations du
travail, et ce, aux tarifs horaires alors en vigueur.

AUTORISATION D’AFFICHAGE D’'UN POSTE D’OPERATEUR-JOURNALIER ET D’'UN
POSTE DE JOURNALIER

CONSIDERANT qu'un poste d'opérateur-journalier au service des travaux publics et un
poste de journalier au service d'entretien et d’embellissement sont & pourvoir;

CONSIDERANT que le comité d’embauche pour la sélection sera composé des conseillers
suivants : Claude Lavoie, Huguette Tremblay et Yvon Gauthier;

IL EST PROPOSE par Gilbert Dupont et résolu a I'unanimité des conseillers présents que
ce conseil autorise la greffiere-trésoriére adjointe par intérim, Edith Martel, a publier les offres
d’emploi et mandate le comité d’embauche pour effectuer la présélection des candidats, les
entrevues, la vérification des références et la sélection des candidats.

PERIODE DE QUESTIONS

Aucune question n’est soulevée sur les points & I'ordre du jour.

LEVEE DE L’ASSEMBLEE

IL EST PROPOSE par Laurence Martel et résolu & 'unanimité des conseillers présents que
la séance soit levée a 20 h 25.
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Greffiére-trésoriere adjointe par intérim

Je Raymond Lavoie, maire, atteste que la signature du présent procés-verbal équivaut
a la signature par moi de toutes les résolutions qu’il contient au sens de l'article 142
(2) du Code municipal du Québec.




